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Gesundheitswesen: Drei Allgemeinmediziner schlieRen sich zum 1. Januar in Gemeinschaftspraxis mit Pauschalsystem zusammen

Auch StVith bekommt 2018 ein Arztehaus

® STVITH

In St.Vith freut sich das Ge-
meindekollegium sehr,
dass sich drei Allgemein-
mediziner aus der Stadt ab
dem 1. Januar 2018 zu ei-
ner Gemeinschaftspraxis
zusammenschlieBen. ,Das
ist ungemein wichtig, um
die medizinische Grund-
versorgung unserer Bevol-
kerung langfristig abzusi-
chern®, sagt der Erste
choffe Herbert Grommes.

VoN ARNO COLARIS

An dieser wegweisenden Ent-
scheidung hatte die Stadt Ub-
rigens einen nicht unwesentli-
chen Anteil, denn durch einen
vom Gemeindekollegium ini-
tiierten Gelandetausch konnte
der neuen GmbH , Arztehaus
Klosterstrafde” an der Ecke
Klosterstrafie-Auf‘'m Bodem-
chen, gleich gegeniiber dem
Technischen Institut (TI), ein
gunstig gelegenes Baugrund-
stiick fiir ein Arztehaus ange-
boten werden.

Die Bauarbeiten haben in-
zwischen begonnen, und wie
die drei daran beteiligten All-
gemeinmediziner, Dr. Jean-
Luc Choffray, Dr. Ellen Schor-
kops (beide StVith) und Dr.
Paul-André Westenbohm
(Rodt), auf Anfrage bestdtig-
ten, wird das kiinftige StVither
Arztehaus voraussichtlich im
Herbst 2018 bezugsfertig sein.

Das Pauschalsystem hat
sich auch schon in anderen
Gemeinschaftspraxen
bewahrt.

Bereits in diesen Tagen flat-
tert den Patientinnen und Pa-
tienten der drei Allgemeinme-
diziner bereits ein Schreiben
ins Haus, in dem sie darauf
aufmerksam gemacht werden,
dass die Gemeinschaftspraxis
formell bereits am 1. Januar
2018 starten und auf das soge-
nannte Pauschalsystem um-
steigen wird. ,Die entspre-
chende Genehmigung seitens
des foderalen Gesundheitsmi-

So wird das StVither Arztehaus in der KlosterstraRe, gleich gegeniiber vom Technischen Institut, nach den Planen der Mal-

medyer Architektin Laurence Hanf aussehen. Es soll im Herbst 2018 seine Pforten 6ffnen.

nisteriums liegt uns seit eini-
gen Tagen vor®, so Dr. Jean-Luc
Choffray. Ziel sei eine mog-
lichst umfangreiche medizini-
sche Primadrversorgung. So
werden auch Krankenpfle-
ger(innen) zum Team des
StVither Arztehauses gehoren.
Sie arbeiten den Arzten zu.
Auch sind sie Bindeglied zwi-
schen den Patienten, den Mit-
arbeiterinnen des Sekretariats
und den Medizinern.
Samtliche Leistungen wer-
den Uber das sogenannte Pau-
schalsystem zwischen dem
Arztehaus und den jeweiligen
Krankenkassen abgerechnet.
Mit anderen Worten: Die Pati-
enten brauchen nicht mehr zu
zahlen, weil alle Leistungen di-
rekt mit der Krankenkasse ver-

rechnet werden.
Die Basis dafiir ist ein Ge-
sundheitsvertrag  zwischen

dem Patienten, seiner Kran-
kenkasse und dem Team des
Arztehauses. ,Die Patienten
behalten den Hausarzt ihres
Vertrauens, konnen in dessen
Abwesenheit aber auch von
den Kollegen des Arztehauses
betreut werden, die dann auch

Zugang zur Gesundheitsakte
des Patienten haben. Dieses
System ist bereits anderswo
erprobt worden und hat uns
uberzeugt®, so die drei StVi-
ther Allgemeinmediziner.

Von neun Hausarzten in
St.Vith und Burg-Reuland
sind funf Giber 60 Jahre alt.

Ebenso uberzeugt sind sie
von der Notwendigkeit, kinf-
tig in einer Gemeinschaftspra-
xis und ab Herbst 2018 unter
einem Dach in einem Arzte-
haus zusammenzuarbeiten:
Von den neun noch aktiven
Allgemeinmedizinern in den
Gemeinden StVith und Burg-
Reuland sind finf zwischen
60 und 72 Jahren alt. Man
muss also davon ausgehen,
dass in einigen Jahren bereits
deutlich weniger Hausarzte
zur Verfligung stehen werden,
wenn keine jlngeren Krafte
nachriicken - und das bei ins-
gesamt knapp 14.000 Einwoh-
nern in beiden Gemeinden.”

Die Perspektiven seien also
duflerst diister, wenn nicht die
notigen Rahmenbedingungen
geschaffen wirden, um junge
Arzte in unsere lindliche Regi-
on zu locken: ,Heutzutage will
sich kaum noch ein Hausarzt
alleine irgendwo niederlassen
- sei es aus finanziellen oder
familidren Grinden. In einem
Arztehaus mit einem multi-
disziplinaren Team und in Zu-
sammenarbeit mit erfahrenen
Kollegen konnen sie hingegen
ein Umfeld finden, das ihnen
zusagt und in dem sie Arbeit
und Familienleben unter ei-
nen Hut bekommen kénnen.*

Die Problematik sei erstmals
im Frihjahr 2015 mit dem
StVither Kollegium erortert
worden und mindete sehr
schnell in weiteren zielfiihren-
den Gesprachen. Dabei heraus
kam die eingangs erwahnte
Immobilientransaktion, durch
die der Weg fiir den Bau des
kinftigen StVither Arztehau-
ses freigemacht werden konn-
te. Die neue Arztegemein-
schaft erwarb zwei Baulose
aus der ErschliefSung , Auf‘m
Bodemchen aus dem Eigen-
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tum der  Stadtgemeinde
StVith und tauschte diese um-
gehend mit dem Grundstiick
eines Privateigentiimers, auf
dem das Arztehaus nun er-
richtet wird. Am 21. Dezember
2016 hatte der StVither Stadt-
rat hierzu sein grines Licht
gegeben.

Und auch seitdem wurde
keine Zeit verloren. Mit der
Planung des Arztehauses wur-
de die Malmedyer Architektin
Laurence Hanf beauftragt. Be-
reits Ende Mai konnte der
Bauantrag gestellt werden und
finf Monate spdter konnte
das allgemeine Bauunterneh-
men Gebriider Gillessen aus
Maldingen mit den Rohbauar-
beiten beginnen. ,Die Boden-
platte wurde bereits gegossen,
doch leider miissen die Arbei-
ten derzeit witterungsbedingt
ruhen® so unsere drei Ge-
sprachspartner.

Das neue StVither Arzte-
haus wird im nach hinten of-
fenen Untergeschoss Platz flr
zwei Versammlungsraume fiir
das Personal, eine Kiiche, Um-
kleideraume und eine Dusche
bieten. Im ebenerdig zugingli-

chen Erdgeschoss werden sich
der Empfang, Wartezimmer,
drei Arztpraxen sowie Be-
handlungsrdaume fur die Kran-
kenpflegerinnen befinden, im
ersten Obergeschoss gar sechs
Arztpraxen fir angehende
Arztinnen bzw. Arzte und pa-
ramedizinische Dienstleistun-
gen (Diatassistenz, Ergothera-
pie 0. d.). ,Auch fiir andere me-
dizinische Berufe, zum Bei-
spiel Zahndrzte, sind wir auf
jeden Fall offen.”

Die Lage des Arztehauses
unweit der Klinik St. Josef
ist sehr vorteilhaft.

Allein schon aus sprachli-
chen Grinden wiirde man es
nattrlich vorziehen, junge
Mediziner aus der Region an-
zulocken, ,aber wenn unser
Angebot junge Kollegen aus
dem Landesinnern anspricht,
ist das sicher auch kein Hin-
dernis, zumal wir im zweiten
Obergeschoss Ubernachtungs-
moglichkeiten mit insgesamt
vier Schlafzimmern, zwei Ba-
dezimmern und einer Kiiche
einrichten werden.” Energe-
tisch wird das Haus moderns-
ten Anspriichen gentigen und
zum Beispiel mit Erdwdarme
geheizt.

Vorteil ist nicht zuletzt die
Lage in der Ndhe des StVither
Krankenhauses, stadtnah und
doch diskret sowie mit ausrei-
chendem Parkplatzangebot.
Auf dem Grundstiick selbst
wird es insgesamt sieben Park-
plitze geben (davon einer be-
hindertengerecht) und gleich
gegenliber gibt es einen of-
fentlichen Parkplatz mit 25
Stellplatzen.

Sehr viel versprechen sich
Dr. Jean-Luc Choffray, Dr. Ellen
Schorkops und Dr. Paul-André
Westenbohm {brigens von
der Tatsache, dass im kom-
menden Herbst bedingt durch
die Verkiurzung des Medizin-
studiums von sieben auf sechs
Jahre zwei Studienjahrginge
auf den Markt kommen. ,Der
Zeitpunkt ist fir uns ideal,
denn die Ausbildung junger
Arzte ist uns gerade mit Blick
auf die Zukunft sehr wichtig",
so Dr. Ellen Schorkops.



